Muster – Einverständniserklärung

Zu diesem Muster:
Haftungsausschluss
Das Formular ist unbedingt auf den Einzelfall hin anzupassen. Wir haben uns bei der Erstellung große Mühe gegeben. Trotz alledem können wir keinerlei Haftung dafür übernehmen, dass das Dokument für den von Ihnen angedachten Anwendungsbereich geeignet ist.
Ja, ich möchte das Firmenfitness-Angebot ab dem ________________________ (bitte Monat und Jahr eintragen) nutzen!
Das Firmenfitness-Angebot ist verpflichtend für 12 Monate. Die Laufzeit dieses Angebotes verlängert sich jeweils um 12 Monate, wenn ich mich nicht bis zum letzten Tag des Vormonats abmelde.

Name						Vorname
___________________			_____________________

Geburtsdatum
___________________

Ich erkläre mich damit einverstanden, dass die monatliche Eigenleistung in Höhe von ___________ von meinem Nettoverdienst einbehalten wird.
Ich erkläre mich damit einverstanden, dass eine einmalige Startgebühr von 59,50 € von meinem Nettoverdienst einbehalten wird (sofern vom Arbeitnehmer zu tragen, andernfalls bitte streichen). 
Zur Registrierung in einer Hansefit Verbundanlage fällt eine einmalige Gebühr in Höhe von 15,00 € an, die bei der Erstellung des Mitgliedsausweises direkt an die jeweilige Hansefit Verbundanlage zu zahlen ist.

Mir ist bekannt, dass ich bei einem bestehenden Vertrag mit einem Verbundstudio dieses umgehend informieren sollte, in der Regel mindestens bis zum 15. eines Monats, damit ich im Folgemonat beitragsfrei gestellt werde. 


Mir ist bekannt, dass das Firmenfitnessprogramm nur für die vertragliche Laufzeit zwischen unserem Unternehmen und der Kreishandwerkerschaft Freiburg-Breisgau-Hochschwarzwald-Markgräflerland genutzt werden kann.

Es handelt sich um eine freiwillige Leistung des Arbeitgebers. Es besteht kein 
grundsätzlicher Anspruch auf diese Leistung.

Die folgenden Auszüge aus dem Vertrag zwischen dem Arbeitgeber und der Kreishandwerkerschaft sind mir bekannt. Ich erkläre mich ausdrücklich damit einverstanden und verpflichte mich zur Beachtung der folgenden Vorgaben:

1. Die Mitarbeiter sind verpflichtet:
a. die Mitgliedschaftsrechte nicht missbräuchlich zu benutzen;
b. den Mitgliedsausweis nicht Dritten zur Nutzung der Einrichtung der Hansefit Verbundanlagen zu überlassen;
c. Weisungen der Hansefit Verbundanlagen zur sachgerechten Nutzung der Einrichtungen Folge zu leisten.
Verletzt ein Mitarbeiter trotz Abmahnung erneut seine Pflichten und Obliegenheiten, können die betreffenden Mitarbeiter von der weiteren Nutzung der Hansefit Verbundanlagen ausgeschlossen werden.

2. Die Hansefit Verbundanlagen können teilnehmenden Mitarbeitern in begründeten Einzelfällen in Ausübung ihres Hausrechts den Zutritt verwehren. Die Verbundanlagen werden auf Anforderung über die Abweisung von Mitarbeitern und den Grund der Abweisung informieren. Es gelten in jeder Hansefit Verbundanlage die jeweiligen Hausordnungen.

3. Der Mitgliedsausweis ist vom Teilnehmer zum Ende der Trainingsberechtigung in seinem Betrieb und von diesem an die Kreishandwerkerschaft zurückzugeben. Trainingsberechtigung besteht nur gegen Vorlage des Mitgliedsausweises. 

Mit meiner Unterschrift erkläre ich mich mit den Nutzungsbedingungen sowie mit der Weiterleitung meiner o.g. Daten an die Kreishandwerkerschaft Freiburg bzw. „Hansefit“ zum Zwecke der Durchführung des Vertrages einverstanden. 

Ort, Datum							Unterschrift

_______________________				________________________


